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Rencontre des partenaires de la vie
étudiante en Bourgogne-Franche-Comté :

Les acteurs de la vie étudiante en Bourgogne-Franche-Comté se réunissent a l'occasion de la
Rencontre des partenaires de la vie étudiante, un événement dédié a la coopération et au
partage des initiatives au bénéfice de I'amélioration de la vie étudiante pour tous les étudiants
de la région.

Ce rendez-vous a rassemblé, le vendredi 28 mars 2025 a la Maison des Orphelins — Dole (39), les
acteurs clés de la vie étudiante : établissements d’enseignement supérieur, collectivités, élus et
représentants etudiants, associations €tudiantes et institutions régionales, afin de poursuivre la
co-construction des réponses adaptées aux défis identifiés par les étudiants eux-mémes.

Une dynamique collective au service des étudiants

La Rencontre des partenaires de la vie étudiante s’inscrit dans le cadre du Schéma Territorial
de la Vie Etudiante (STVE) 2024-2029, |a voix des étudiants porté par la Région Académique, le
Crous Bourgogne-Franche-Comté, les établissements d’enseignement supérieur, les collectivités,
les acteurs de la vie €tudiante soutenu par la Région et du Schéma Régional de I'Enseignement
Supérieur, de la Recherche et de I'Innovation (SRESRI) porté quant a lui par la Région Bourgogne-
Franche-Comté.

Son objectif est de partager les expériences et expertises, mutualiser les ressources et bonnes
pratiques, et identifier de nouvelles synergies pour améliorer les conditions de vie et d'étude
des étudiants en région Bourgogne-Franche-Comte.

La Rencontre des Partenaires de la Vie Etudiante a permis aux acteurs de la vie étudiante de
Bourgogne-Franche-Comté d’échanger sur les projets d’amélioration des conditions de vie
étudiantes qu’ils ont initiés en les valorisant par différentes formes de retours d'expérience
(présentation via la fiche ressource, présentation « mon action/projet en 180 secondes »).

Au programme de cette journée :

e Une pléniere et des ateliers thématiques pour approfondir les actions prioritaires définies
par les étudiants et structurantes de la vie €tudiante : logement, sante, vie de campus,
engagement, restauration, réussite universitaire, etc.

o Des partages d’expériences et retours terrain des acteurs impliqués, afin d’identifier des
leviers d'action efficaces.

e Une mise en lumiere des actions engagées dans |le cadre du STVE BFC et du SRESRI BFC.



A l'occasion des comités de site d’automne, instance de proximité
pilotées par le Crous Bourgogne-Franche-Comte, organisés sur 5
bassins étudiants de la région (Dijon, Besangon, Belfort-Montbéliard,
Le Creusot, Nevers), 13 thématiques ont éte collectivementidentifiees
pour faire I'objet de partages d’expérience lors de la pléniere et des
ateliers :

Développer un portail numérique d’informations pratiques

(santé, logement, vie étudiante...) pour améliorer |'acces a I'offre

vie étudiante des territoires

Comment optimiser l'utilisation des offres jeunes a destination

des étudiants

Coordonner des dispositifs d’aide aux initiatives étudiantes

Communiquer aupres des étudiants sur l'offre vie étudiante a

I'échelle d'un établissement ou inter-€tablissements

Concerter le public étudiant

Renforcer le sentiment d’appartenance des étudiants en lycée a |la communauté
etudiante

Développer des actions inter-filiéres [ inter-établissements

Identifier des formateurs et des dispositifs pour la formation des responsables
associatifs étudiants afin de constituer un référentiel partagé

Mettre en place des ressourceries, espaces et distributions solidaires (hors
alimentation)

Développer des épiceries solidaires

Proposer des dispositifs dédiés au bien-étre étudiant

Partager /échanger sur les dispositifs en faveur de la santé et de la santé mentale des
étudiants

Communiquer de maniere mutualisee sur les dispositifs de réception et de traitement
des situations de VSS et discriminations

Au total, ce sont plus de 120 projets/actions déja mis en place ou en cours de
développement qui ont été identifieés pour répondre aux enjeux de la vie étudiante !

Les échanges de cette journée ont pour objectif de contribuer a renforcer la dynamique
collective et a orienter les futures actions des partenaires en complémentarité et cohérence
avec les ambitions des schémas locaux dédiées a I'ESR et des schémas directeurs vie €¢tudiante
des établissements.

La Rencontres des partenaires de la vie étudiante 2025 souligne la dynamique mise en ceuvre
dans le cadre des politiques régionales en faveur des etudiants.

En conclusion de cette journée, les etudiants présents ont souligné qu’elle a permis de renforcer
la dynamique collective, d’identifier de nouvelles pistes d’action et de continuer a batir un
cadre de vie propice a la réussite et au bien-étre des étudiants.



Schéma territorial de la vie étudiante
(2024-2029) Bourgogne-Franche-Comte

C'est dans une dynamique engagée en faveur de la vie étudiante et dans le contexte de
stratégies développées sur les territoires que sont mobilisés les représentants d'établissements
d’enseignement supérieur de la région, du Crous BFC, des collectivités accueillant des sites
d'etudes sur leur territoire, du Rectorat de la région académique et de la Région Bourgogne-
Franche-Comté, réunis au sein du Comité de Pilotage de la démarche.

L'enjeu est que chacun puisse poursuivre les travaux engages, en développer de nouveaux et agir
de maniere coordonnée, pour répondre aux attentes exprimeées par les étudiants.

Le STVE BFC avocation a étre un véritable outil d'aide a la décision et a I'action des établissements

d'enseignement supérieur, des collectivités territoriales et de I'ensemble des partenaires, en

matiere de vie étudiante.

Il répond a 4 objectifs :

o Identifier les besoins et attentes des étudiants de la région sur les différents champs de vie
eétudiante en s’appuyant sur une concertation d’ampleur

o Définir les enjeux en matiére de vie étudiante a I'échelle régionale et a I'échelle des sites
universitaires de Bourgogne-Franche-Comté

o S’inscrire dans une démarche prospective et ambitieuse en imaginant la vie étudiante de
demain

e Aboutir a des plans d’actions territoriaux a dimension opérationnelle répondant au plus
pres aux besoins des étudiants dans leur diversite et selon les spécificités des territoires

En délégation du rectorat de Région académique Bourgogne-Franche-Comtg, I'élaboration de
cette feuille de route partagee portée en 2022-2023 par I'Université Bourgogne-Franche-Comté
(UBFC), ses membres fondateurs, le Crous Bourgogne-Franche-Comté, la Région académique
Bourgogne-Franche-Comté et soutenue par la Région Bourgogne-Franche-Comté a été menée
dans une dynamique participative.

Ainsi, le choix a été de maximiser la concertation et I'’€change pour identifier de maniere
précise les besoins et attentes des €tudiants afin de proposer des réponses les plus adaptées.
Véritable fil rouge, la parole étudiante s'est exprimée a travers différentes phases : préparation
de la concertation, diagnostic, identification des axes d’action, et préconisation de mesures
concretes.

Cette démarche a été matérialisée par le Comité de Coordination de la Vie Etudiante (CCVE),
qui a eu un réle consultatif primordial, recevant et commentant les étapes tout au long du
processus.



L'ensemble des étudiants delarégion, plus de 80000, a ete sollicite par
le biais d’'une enquéte a I'automne 2023, d’entretiens (45 entretiens
aupres des acteurs de I'ESR) et des Assises de la Vie Etudiante
intitulées « Rencontres vers le futur » au printemps dernier qui ont
rassemblé plus de 300 etudiants.

Les résultats de cette concertation d’envergure ont été analysés pour
offrir une vision régionale, puis déclinés par territoire afin de mettre
en lumiere les spécificités et priorités locales.

Concrétisation et plan d’actions territorial

Les analyses territorialisées transmises a chacun des acteurs locaux, sont une mine
d'informations permettant d‘alimenter leurs réflexions et actions en cohérence avec
leurs feuilles de route en matiere de vie étudiante.
Cesanalysesontrevélelesspécificitésetbesoinsdesétudiantsal'échellelocale, conservant
I'essence des réflexions et suggestions, pour déboucher sur un plan d’actions partagé sur
chaque territoire, coconstruit par et pour les étudiants. Articulés autour de 4 grandes
ambitions communes, ils tiennent compte des besoins identifiés sur chacun des bassins
étudiants pour répondre de la maniere la plus juste possible aux attentes des étudiants.
Ces ambitions se précisent en axes pour proposer différentes actions a mettre en ceuvre.
Les plans d’actions sont mis en ceuvre dans le cadre des comités de site pilotés par le
Crous BFC a l'échelle de la région Bourgogne-Franche-Comté aujourd’hui sur 5 bassins
etudiants. Ces comités de site se réunissent 2 fois par an a l'automne et au printemps
avec lI'ensemble des acteurs de la vie étudiants (établissements ESR, collectivités et élus
étudiants).

En résonnance et en complémentarité avec les projets de chaque
territoire

Le STVE BFC porte la voix des €tudiants, pose des ambitions et des axes partages et
propose des pistes d'action en mesure d'améliorer leurs conditions de vie.

En complémentarité des schémas locaux des collectivités et aux schémas directeurs des
etablissements d’enseignement supeérieur, plusieurs ambitions développees dans le STVE
sont ainsi partagées, tandis que d'autres completent les actions menées sur les territoires.



Schéma Régional de I'Enseignement
Supérieur, de la Recherche et de
I'Innovation Bourgogne -Franche-Comté
(SRESRI BFC) 2025-2030

Cheffe de file de I'innovation, de la recherche et de I'enseignement supérieur (ESRI), la Région a
adopté en février dernier sa stratégie 2025-2030, €laborée a I'issue d’une n €troite concertation
avec les acteurs et collectivités du territoire.

Le SRESRI 2025-2030 a pour principal objectif d’améliorer la formation et le quotidien des
étudiants, le travail des chercheurs dans les laboratoires et I'impact de leurs travaux sur la
Bourgogne-Franche-Comté. Il incarne €galement la volonté d’agir collectivement avec les forces
de I'ESRI régionales présentes sur le terrain, les établissements, le Crous, les organismes et les
collectivités concernées par un ou plusieurs des 14 campus de la région.

Le SRESRI vise également a soutenir I'excellence de la recherche et de l'innovation en Bourgogne-
Franche-Comté un élément d’attractivité majeur pour le territoire régional.

1. UN ECOSYSTEME ESRI ATTRACTIF, pour inciter les jeunes et les chercheurs de Bourgogne-
Franche-Comté a rester ou revenir sur le territoire, et les étudiants, doctorants et chercheurs
d’autres régions a s'y installer

2. LA NECESSITE DU COLLECTIF, pour capitaliser sur les capacités et réussites collaboratives
régionales et trouver collectivement des réponses aux grands défis sociétaux

3. UNE INTERVENTION AU PLUS PRES DES TERRITOIRES, pour intégrer les besoins, initiatives
et spécificités locales, dans le respect des compétences et des stratégies respectives

4. FACE AUX GRANDES TRANSITIONS, UNE CONTRIBUTION A UNE SOCIETE PLUS JUSTE,
pour encourager un investissement plus inclusif et une plus grande participation des forces
de I'ESRI face aux transformations de la societe

La Région a souhaité que le nouveau schéma s'adresse directement aux usagers que sont les
etudiants, leschercheurs et les citoyens. L'objectif étant d'aboutir au déploiementd‘une politique
publique efficiente au plus pres du besoin des personnes ciblées, a la conduite d'une stratégie
qui adresse le continuum formation-recherche-innovation en rupture avec une intervention en
silos.



Les consultations réalisées pour I'élaboration du SRESRI ont permis
de définir , déclinées en 29 MESURES
opérationnelles

Profiter de conditions d’études stimulantes : améliorer les

conditions matérielles du cadre d'études, encourager la mobilite

internationale...

Bénéficier d'un cadre de vie épanouissant, inclusif et solidaire :

financer des espaces de vie de qualité, contribuer a lutter contre

les discriminations, lutter contre la précarité étudiante...

Accéder a une vie de campus dynamique et favorable a I'engagement citoyen :
accompagner et animer l'acces a l'information et I'intégration des étudiants dans le
milieu universitaire, soutenir les actions qui contribuent a dynamiser la vie de campus
et I'engagement sociétal...

Accueillir et faire émerger de nouveaux talents : rapprocher formation et recherche,
faciliter I'attractivité régionale des chercheurs dans les laboratoires de recherche...
Travailler en collectif : favoriser les collaborations entre les chercheurs et
I'interdisciplinarité dans la recherche...

Innover par la recherche : favoriser I'amorcage de nouvelles idées et collaborations,
permettre aux chercheurs de s‘orienter vers le milieu économique et de répondre a
des problématiques d'entreprises ...

Comprendre et mobiliser la science en réponse aux enjeux sociétaux : encourager le
dialogue science-societe par les chercheurs, accompagner et soutenir des projets et
des initiatives sur tout le territoire régional ...

Accéder a lI'enseignement supérieur et aux études scientifiques : sensibiliser les jeunes
publics et les publics éloignés aux filieres scientifiques et aux secteurs en émergence,
faire connaitre les possibilités d‘orientation dans l'enseignement supérieur en
Bourgogne-Franche-Comteé...



