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INFORMATION AUX PERSONNELS

Besangon, le 25 mars 2022

Objet : chiffres relatifs aux effectifs (nombre de femmes, nombre d’hommes et pourcentage de chaque
genre) couverts par les instances élues par scrutin de listes aux élections professionnelles du 8 décembre
2022 pour le Crous de Bourgogne Franche-Comté.

Madame, Monsieur,

Conformément a la circulaire du 5 janvier 2018 relative a la représentation des femmes et des hommes au sein
des organismes consultatifs de la fonction publique de I'Etat, vous trouverez ci-dessous les chiffres relatifs aux
effectifs couverts par les instances élues par scrutin de liste pour les élections professionnelles qui auront lieu le
8 decembre 2022 pour le Crous de Bourgogne Franche-Comté.
Les chiffres sont présentés tels qu'ils ressortent de la photographie effectuée au 1er janvier 2022 et prennent en
compte I'ensemble des agents couverts par ces instances.

Nombre Parts de femmes en Parts d’hommes en
Instances d’agents nombre et en nombre et en
représentés pourcentage pourcentage
CSA CROUS BFC 846 501 soit 59.22% 345 soit 40.78%
CSA Commun (Réseau) 15 529 8 875 soit 57.15% 6 654 soit 42.85%
CPR CROUS BFC 244 149 soit 61.07% 95 soit 38.93%
CPN 5166 2 863 soit 55.42% 2 303 soit 44.58%

Crous Bourgogne-Franche-Comté
32, avenue de I'Observatoire BP 31021
25001 BESANCON Cedex 3

www.crous-bfc.fr

Christine LE NOAN

Directriceﬂg,énéj?e }
, P /'/'/




